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Offre de stage postdoctoral
Lieu de travail : Centre de recherche du CHUM, Pavillon R, 900, rue Saint-Denis, Montréal (Québec)

Groupe de recherche : Unité en recherche en psychiatrie des toxicomanies
Directeur de stage: Didier Jutras-Aswad, M.D., M.Sc., FRCPC, Chercheur, Centre de recherche du CHUM, Directeur clinique et

scientifique, Unité de Psychiatrie des Toxicomanies du CHUM, Professeur adjoint de clinique, Département de psychiatrie,

Université de Montréal.
http://crchum.chumontreal.qc.ca/chercheurs/jutras-aswad-didier
Titre ou thème du sujet/projet de recherche : Offre de stage postdoctoral - Recherche en toxicomanie et comorbidités associées
Description générale du projet: Le candidat sera impliqué dans nos projets financés par les Instituts de Recherche en Santé du

Canada, le Fonds de Recherche Santé-Québec et des partenariats avec l’industrie. Nous proposons aux candidats des projets

axés sur le développement et l’étude de traitements novateurs pour la toxicomanie et ses comorbidités psychiatriques. Les

étudiants intégreront un groupe de recherche établi comprenant des chercheurs de différents horizons et offrant du soutien

statistique et méthodologique. Le groupe de recherche offre une panoplie d’activités académiques avec les chercheurs, cliniciens et

étudiants: séminaire de lecture, supervision hebdomadaire et rencontres scientifiques. Des bourses sont disponibles pour plusieurs

de ces projets.
Références :

1. Olière S, Jolette-Riopelle A, Giasson-Gariepy K, Jutras-Aswad D. Modulation of the Endocannabinoid System :  Vulnerability Factor and New Treatment Target for Stimulant Addiction. Front. Psychiatry. 2013 Sep 23;4:109.doi: 10.3389/fpsyt.2013.00109. 
2. Hurd YL, Michaelides M, Miller ML, Jutras-Aswad D. Trajectory of Adolescent Cannabis Use on Addiction Vulnerability. Neuropsychopharmacology. 2013 Aug 14. doi:pii: S0028-3908(13)00345-6. 10.1016/j.neuropharm.2013.07.028.

3. Bruneau J, Zang G, Abrahamowicz M, Jutras-Aswad D, Daniel M, Roy E. Sustained drug use changes following hepatitis C screening and counseling among recently infected persons who inject drugs: a longitudinal study. Clinical Infectious Diseases. 2013 Dec 20, PMID: 24363333
4. Bamvita JM, Roy E, Zang G, Jutras-Aswad D, Artenie AA, Levesque A, Bruneau J. Portraying persons who inject drugs recently infected with hepatitis C accessing antiviral treatment: a cluster analysis Hepat Res Treat. 2014;2014:631481.
Discipline : 
Neuroscience, Biologie médicale, biologie moléculaire, pharmacologie, neurophysiologie, etc.
Exigences/pré-requis : Les candidat(e)s doivent posséder un doctorat dans un domaine biomédical pertinent des neurosciences et une compétence approfondie en recherche soutenue par des publications et d’autres indicateurs de leur potentiel de recherche. D’autres critères essentiels à ce poste sont un intérêt poussé dans le domaine de la psychiatrie des toxicomanies, une excellente compréhension de la recherche clinique, une expertise démontrée en rédaction scientifique et finalement posséder d’excellentes capacités de communication en langue anglaise et française, à l’oral et à l’écrit.
Date limite :
Poste ouvert jusqu’à ce qu’il soit comblé (Objectif Automne 2015)
Bourse : 
Une bourse sera offerte à l’étudiant par le chercheur si celui-ci n’obtient pas de bourses d’études des organismes subventionnaires ou de Fondations. L’application à ces concours est toutefois fortement encouragée. Une association avec le programme MITACS est envisagée.
Marche à suivre : Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent faire parvenir par courriel une lettre de motivation décrivant la façon dont leurs intérêts se rattachent aux sujets décrits ci-dessus, leur CV incluant une liste des publications antérieures, leurs relevés de notes et les coordonnées de trois personnes pouvant agir à titre de références. Veuillez adresser toute correspondance à didier.jutras-aswad@umontreal.ca et p.lachancetouchette@gmail.com
L'utilisation du genre masculin a été adoptée afin de faciliter la lecture et n'a aucune intention discriminatoire.[image: image1.png]
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