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AFFICHAGE DE POSTE 
RESPONSABLE DU CURRICULUM EN SANTÉ AUTOCHTONE 

Sous la responsabilité du vice-décanat aux études médicales de premier cycle et de la direction 
du programme, la personne responsable du curriculum en santé autochtone veille au 
développement, à la cohérence et à l’amélioration continue de la formation en santé autochtone 
dans l’ensemble du programme d’études médicales de premier cycle. 

En collaboration avec les directions de campus, les responsables de cours et les partenaires 
concernés, la personne titulaire du poste devra notamment : 

• Assurer le suivi et la mise à jour de la cartographie du curriculum en santé autochtone;  
• Veiller à l’alignement pédagogique des contenus, des objectifs et des évaluations;  
• Planifier et coordonner les activités en santé autochtone dans le programme; 
• Collaborer à la tenue des activités de simulation en santé autochtone;  
• Participer au comité facultaire de santé autochtone;  
• Assurer les liens avec les enseignants, formateurs, aînés et partenaires impliqués dans 

le cursus. 

Ce poste est fait pour vous si…. 

• Vous avez un intérêt marqué pour la pédagogie et le développement curriculaire;  
• Vous possédez un grand sens de l’organisation et appréciez le travail collaboratif;  
• Vous souhaitez contribuer au développement d’une formation médicalement et 

socialement pertinente;  
• Vous aimez travailler avec divers partenaires et milieux.  

Ce qu’il vous faut pour réussir dans ce rôle 

• Formation ou expérience pertinente en enseignement; 
• Compréhension des enjeux liés à la santé autochtone; 
• Une expérience ou implication en santé autochtone constitue un tout majeur; 
• Excellentes habiletés relationnelles et de collaboration.  

Aspects administratifs 

• Rémunération forfaitaire pour occuper les fonctions 
• Entrée en fonction souhaitée pour le printemps 2027, pour permettre une transition 

harmonieuse avec la personne qui occupe présentement cette fonction 

Pour postuler, merci de contacter Mme Latifa Boussikouk (latifa.boussikouk@umontreal.ca) en 
joignant votre CV et un court texte expliquant votre motivation. Les personnes intéressées à 
poser leur candidature sont invitées à le faire avant le 21 juin 2026. La direction procèdera par 
la suite à un processus de sélection parmi les candidatures reçues. 


